& Estado do Rio Grande do Sul
e PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVEIRA MARTINS
'-" DEPARTAMENTO PESSOAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2016
CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO DE PROFESSOR DE
MATEMATICA.

EDITAL N°. 01/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE SILVEIRA MARTINS, no uso de suas
atribuicoes, visando a contratacdo de pessoal, em numero de 01 (um), por prazo
determinado, para desempenhar fungdes de PROFESSOR DE MATEMATICA, junto &
Secretaria Municipal de Educacdo, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido por intermédio de Lei Municipal, com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicdo da Republica, e Arts. 231 a 233 da Lei Municipal n° 923/2007, torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e no Decreto n°® 018/2013.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria n°015/2016.

1.1.1 As reunides e deliberagbes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao
da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente no mural de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu
extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo cinco
dias antes do encerramento das inscri¢des.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no mural de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletrbnico, no site da Prefeitura Municipal(www.silveiramartins.rs.gov.br).

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos dos candidatos
pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 A contratacdo ocorrera por até o término do ano letivo do ano do contrato.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcédo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio das atividades de PROFESSOR DE MATEMATICA, conforme atribuicdes
definidas na Lei Municipal n° 686/03, para executar trabalhos relacionados como:
Participar do processo de planejamento e elaboragcédo da proposta pedagogica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagoes inerentes ao
processo ensinoaprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade de
ensino. Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da
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escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagao;
implementar estratégia de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extra-
classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagogico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horasaulas estabelecidos; colaborar com as atividades e
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; integrar &rgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a educacao.

2.2 A carga horaria semanal sera de 20 horas e serd desenvolvida diariamente, de
acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcéo temporaria sera pago mensalmente o vencimento
inicial referente ao Nivel Il — Classe A - fixado em R$ 1.327,70(hum mil trezentos e
vinte e sete Reais e setenta centavos), nele compreendendo-se além da efetiva
contraprestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios no Regime Juridico, Lei
Municipal n°® 923/2007, sendo a apuragéo processada na forma do Regime Disciplinar
do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES
3.1 As inscrigbes serdo recebidas exclusivamente pela Comisséo designada, junto
Sede da Prefeitura Municipal, na Rua 21 de Abril, n°163, Silveira Martins/ RS, no
periodo de 19 a 26 de janeiro, das 07:30h as 12h15min.

3.1.1 N&o seréo aceitas inscri¢gdes fora de prazo ou condicionais.

3.2 Alinscri¢cdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serdo gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderec¢o e nos horérios e prazos indicados no item 3.1,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no referido Processo
Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos o0s casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo conforme Anexo | deste Edital, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagfes
Exteriores; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
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Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°®
9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais;

4.1.4 Curriculo profissional, de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do
presente edital, acompanhado de copia autenticada dos documentos que comprovam
as informac0es contidas no curriculo e o formulario do Anexo Il deste edital, especifico
para a entrega dos titulos.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissao, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente
com a copia.

4.3 — ter formacédo de curso superior de graduacédo plena correspondente a area
de conhecimento especifico, ou complementacdo pedagdgico, nos termos da lei
vigente, para o exercicio da docéncia nas séries finais

do ensino fundamental.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no mural de
publicagfes oficiais da Prefeitura Municipal e na pagina oficial da Prefeitura Municipal
na internet(www.silveiramartins.rs.gov.br), no prazo de um dia, edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscricdes homologadas poderéo interpor
recursos escritos, conforme anexo IV deste Edital, perante a Comissdo, no prazo de
um dia, mediante a apresentacdo das razfes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes
homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apds a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo
Il do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fun¢éo néo sera objeto de avaliagao.

6.4 Somente serdo considerados comprovantes de experiéncia profissional e cursos
na area de atuacdo da funcdo de PROFESSOR DE MATEMATICA, ser&o
considerados os diplomas e certificados registrados perante o Ministério da Educacado
e emitidos por instituicbes de ensino regularizadas perante os 6rgaos e entidades
oficiais de ensino, comprovante de experiéncia profissional expedidos por pessoas
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juridicas, de direito publico ou privado, carteira de trabalho, atestado, declaracéo,
contrato de trabalho ou certiddo, todos devidamente assinados e carimbados pelo
orgdo ou empresa responsavel, e outros documentos afins que comprovem tempo de
servigo na area especificada, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos
documentos apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os
seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuac&o Pontuac&o
Unitaria Méxima

Pés-graduacdo lato sensu (especializagdo)minimo 10 10
360h
P6s-graduacéo (mestrado, doutorado, PhD) 10 30
Cursos especializados na area de atuacdo da 10 20
funcao, totalizando o minimo de 360 horas(ultimos
5 anos).
Até 2 anos de experiéncia docente na &area 5 5
requerida
Mais de 2 anos e até 5 anos de experiéncia docente 15 15
na area requerida
Mais de 5 anos de experiéncia docente na area 20 20
requerida

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de até trés dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagcdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no mural de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e na
pagina oficial do Municipio na internet(www.silveiramartins.rs.gov.br), abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste
edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos é cabivel recurso (anexo IV deste edital)
enderecado & Comissao, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissao,
permitindo-se anotagoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da deciséo classificatéria pela Comisséo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o
candidato que:
9.1.1 Primeiramente tiver a idade mais avancada e
9.1.2 Segundo o sorteio em ato publico.
9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissédo, na
presenca dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

9.3 A aplicacéo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e
antes da publicagéo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagé&o, no prazo de um dia.
10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacéo geral dos
candidatos aprovados, quando, entéo passard a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA
11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacé@o pelo Prefeito, ser4 convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o
atendimento das seguintes condi¢des:
11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 O gozo de direitos politicos;
11.1.3 Ter idade minima de 18 anos;

11.2.4 A quitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

11.1.5 Apresentar atestado médico exarado pelo servigco oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.6 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo, atendidas as demais
condicbes exigidas em Lei para seu exercicio.

11.1.7 Apresentar declaracdo de bens e rendas.
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11.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital
publicado no mural de publicacBes oficiais da Prefeitura Municipal e no site da
Prefeitura municipal(www:.silveiramartins.rs.gov.br).

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao atendimento
das condic¢des exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria decrescente(primeiro classificado maior
pontuacao).

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacao podera requerer, uma Unica
vez, sua alocacao no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois
anos, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Os candidatos poderdo ser contratados pelo prazo de até o final do ano letivo da
Escola Municipal.

11.8 Ap6s todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes
para as mesmas func¢des, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao ser& fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacédo das condi¢Bes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situagbes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

Silveira Martins, 14 de janeiro de 2016.

Registre-se e Publique-se:

ROZIMAR BOLZAN
Prefeito Municipal

CARLOS EDUARDO TONDOLO
Secretario de Administracéo
ANEXO |
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FICHA DE INSCRICAO

FUNCAO DE PROFESSOR DE MATEMATICA

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

Silveira Martins, de janeiro de 2016.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 1l

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROFESSOR DE MATEMATICA

CANDIDATO:

1. ESCOLARIDADE
1.1 GRADUACAO

Curso:

Instituicéo de Ensino:

Ano de Conclusao:

1.2 POS-GRADUACAO
1.2.1 ESPECIALIZACAO
Curso:

Instituicéo de Ensino:

Ano de Conclusao:

1.2.2 MESTRADO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusao:

1.2.3 DOUTORADO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusao:

1.2.4 POS-DOUTORADO (PhD)

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusao:

2. CURSOS DE APERFEICOAMENTO
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Curso / area:

Instituicéo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicéo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da concluséo:

Curso / éarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horaria:

Curso / éarea:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicéo de Ensino:

Data de inicio:

Carga horaria:

Data da concluséo:

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Instituicao:

Tempo total:

Funcéo exercida:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horaria:

Instituicao:

Tempo total:

Funcéo exercida:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horaria:
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Instituicao:

Tempo total: Data de inicio: Data da concluséo:

Funcéo exercida:

Carga horaria:

4. ESTAGIOS
Empresa:

Tempo total: Data de inicio: Data da concluséo:
Funcéo exercida:

Carga horaria:

Empresa:

Tempo total: Data de inicio: Data da conclusao:

Funcéo exercida:

Carga horaria:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
RELACAO DE TiTULOS

Nome do Candidato:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PROFESSOR DE MATEMATICA

Campos a serem preenchidos pelo Candidato

Deixar em
Branco

NO

Historico/Resumo

N° de horas

OBS: Preencher em letra de forma, entregar este formulario em duas vias.

Data:

/ /

Responsavel pelo recebimento

Assinatura do candidato

Rua 21 de Abril, 163 — Silveira Martins — RS — Brasil — CEP: 97.195-000

E-mail: departamentopessoal@silveiramartins.rs.gov.br - Fone/Fax: (55) 3224-4803




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVEIRA MARTINS
DEPARTAMENTO PESSOAL

ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSOS
Candidato:
Processo Seletivo Simplificado n°:

( )INDEFERIMENTO INSCRICAO ( YCONTRA RESULTADO

PROVA DE TITULOS

JUSTIFICATIVA:

Obs.: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas)
vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Silveira Martins, de do ano de 2016.

Assinatura do candidato

Recebimento da Comissao em / /2016.

Assinatura do responsavel pelo recebimento
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descricao

Data

Abertura das Inscri¢cbes

19/01 a 26/01/16

Publicagéo dos Inscritos 27/01/16
Recurso da ndo homologacéo das inscrigcbes 28/01/16
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragéo 29/01/16
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 29/01/16
Publicagcéo da relacao final de inscritos 01/02/16
Analise dos curriculos / critério de desempate 02/02/16
Publicag&o do resultado preliminar 03/02/16
Recurso 04/02/16
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao 05/02/16
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicag&o do critério de 10/02/16
desempate

Publicacéo da relacao final de aprovados 11/02/16
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